Decreto n.© 26/90 de 7 de Julho
Protocolo Adicional ao Acordo de Cooperacao Econdmica entre
a Republica Portuguesa e a Republica Popular de Angola

Nos termos da alinea ¢) do n.© 1 do artigo 200.° da Constituicdo, o
Governo decreta o seguinte:

Artigo Unico. E aprovado o Protocolo Adicional ao Acordo de
Cooperacdo Econdémica entre a Republica Portuguesa e a Republica
Popular de Angola, assinado em Luanda a 10 de Novembro de 1988,
cujo texto original segue em anexo ao presente decreto.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 31 de Maio de 1990. -
Anibal Anténio Cavaco Silva - Luis Miguel Couceiro Pizarro Beleza -
Jodo de Deus Rogado Salvador Pinheiro.

Assinado em 20 de Junho de 1990.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 26 de Junho de 1990.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

PROTOCOLO ADICIONAL AO ACORDO DE COOPERACAO ECONOMICA
ENTRE A REPUBLICA PORTUGUESA E A REPUBLICA POPULAR DE
ANGOLA.

Nos termos do Acordo Geral de Cooperacdo e da alinea c) do artigo
8.© do Acordo de Cooperacdo Econdmica assinado entre a Republica
Portuguesa e a Republica Popular de Angola, os Governos de ambos
0s paises decidem celebrar o presente Protocolo.

ARTIGO 1.°
O Governo da Republica Popular de Angola e o Governo da Republica
Portuguesa comprometem-se, na medida das suas possibilidades, a
promover, estimular e desenvolver, em regime de reciprocidade,
accdes de cooperacdo nos dominios econémico e técnico-cientifico.
ARTIGO 2.°©
A cooperacado entre as Partes compreendera, designadamente:

a) O recrutamento e contratacao de cooperantes;

b) A organizacdo de missOes destinadas a execucao de trabalhos
previamente determinados;



c) A formacao e aperfeicoamento profissional de quadros técnicos;
d) O intercambio de documentacédo e informacéo;

e) A colaboracéo de servicos publicos e entidades do sector produtivo
especializadas em dominios que respeitem ou possam interessar ao
desenvolvimento da cooperacdo econdémica;

f) A constituicdo de empresas mistas ou outras formas de associacao.
ARTIGO 3.°©

Para efeitos do presente Protocolo, a Parte angolana sera
representada pela Secretaria de Estado da Cooperacdo e a Parte
portuguesa sera representada pelo Instituto para a Cooperacao
Econémica.

ARTIGO 4.°

1 - Com vista ao desenvolvimento da cooperacdo entre ambos 0s
paises, a pedido do Governo da Republica Popular de Angola, o
Governo Portugués promovera a ida para Angola de cooperantes para
a prestacao de servicos nos diversos sectores da economia angolana.

2 - O recrutamento e a contratacdo dos cooperantes portugueses
reger-se-ao pelas condi¢cdes definidas no presente Protocolo.

ARTIGO 5.°

1 - Para efeitos do presente Protocolo, sdo considerados cooperantes
os trabalhadores portugueses que venham a prestar servico nos
organismos e empresas angolanas, estatais e ou mistas angolano-
portuguesas.

2 - A pedido da Parte angolana, o Governo Portugués podera ainda
promover a requisicdo de trabalhadores portugueses para exercerem
a sua actividade em empresas privadas de capital angolano e ou
portugués operando em Angola.

3 - Os trabalhadores requisitados para os efeitos do nimero anterior
sdo equiparados aos cooperantes, sendo os encargos decorrentes da
sua contratacdo da responsabilidade da respectiva entidade
empregadora.



ARTIGO 6.°

1 - Os cooperantes recrutados no ambito do presente Protocolo
poderdo fazer-se acompanhar das suas familias, aquando da sua
entrada inicial na Republica Popular de Angola, ou em data posterior,
entendendo-se por familia, para efeitos do presente Protocolo, o
conjuge e os filhos menores de 18 anos e ou maiores incapazes.

2 - Beneficiam da qualificacdo do numero anterior a pessoa que
anteriormente a data da celebracdo do contrato viva em uniao de
facto com o cooperante, assim como os respectivos filhos menores de
18 anos e ou maiores incapazes.

ARTIGO 7.°
1 - As necessidades da Parte angolana serdo apresentadas a Parte
portuguesa sob a forma de programas de trabalho, incluindo os
seguintes dados:
Especialidade;
Tarefas a desempenhar;
Data prevista para o inicio das actividades do cooperante;
Duracao da prestacdo de servico;
Habilitacbes literarias e profissionais necessarias;
Experiéncia profissional;
Proposta de remuneracao.
2 - A organizagao dos processos individuais de cada candidato a
cooperante cabera ao Instituto para a Cooperacdo Econdmica de
Portugal.

ARTIGO 8.°

1 - Nos quatro meses subsequentes a data da apresentacédo pela
Parte angolana das suas necessidades em cooperantes, a Parte

portuguesa enviara a Parte angolana os processos profissionais dos
candidatos, compostos por:

Curriculum vitae;



Diploma ou certificado de habilitacdes;
Declaragoes de entidades oficiais ou cartas de referéncia;

Documento comprovativo do estado de saude fisica e mental do
cooperante;

Composicao do agregado familiar;
Documento comprovativo de inexisténcia de antecedentes criminais.
2 - Dentro de quatro meses, a contar da data da recepcdo dos
documentos mencionados no numero anterior, a Parte angolana
informard a Parte portuguesa sobre a aceitagdo ou recusa do
candidato.
3 - No caso de o candidato ser aceite, a Parte angolana comunicara a
Parte portuguesa a data proposta para o inicio das suas actividades,
devendo a Parte portuguesa envidar esfor¢cos no sentido de promover
a ida do cooperante dentro do prazo indicado.

ARTIGO 9.°
1 - A prestacdo de servico do cooperante efectuar-se-a ao abrigo de
contrato escrito, a celebrar entre a Parte angolana e a Parte
portuguesa e o cooperante, do qual devera constar:
O nome do cooperante;
FuncOes a desempenhar;
Remuneracao mensal;
Local de trabalho;
Duracao da prestacéo de servico;
Data do inicio das actividades do cooperante;

Condic¢Oes de utilizacdo do alojamento.

2 - Os cooperantes partirdo para a Republica Popular de Angola apo6s
a assinatura dos respectivos contratos de prestacao de servico.



ARTIGO 10.°
1 - Os contratos terdo, em regra, a duracao de dois anos.

2 - A responsabilidade da Republica Popular de Angola pelo
cumprimento do contrato iniciar-se-a a partir da data do
desembarque do cooperante em territdrio angolano e cessara na data
do desembarque do cooperante em territorio portugués.

3 - Os contratos poderao ser prorrogados por periodos a acordar
entre as Partes; para o efeito, a Parte interessada na sua prorrogacao
devera, até 90 dias antes do termo do periodo contratual, comunicar
a outra Parte e a Embaixada de Portugal essa sua intencao; até 45
dias antes do termo do periodo contratual a Parte a quem a
solicitagao tiver sido apresentada, bem como a Embaixada de
Portugal, deverao responder ao pedido formulado.

4 - Se até ao fim do prazo referido na parte final do niUmero anterior
0 consentimento nao tiver sido prestado, o contrato considera-se
terminado.

ARTIGO 11.°

Sempre que o0s contratos terminem no seguimento de um pedido de
rescisdo, a fixacdo da data do termo do contrato sera estabelecida da
seguinte forma:

a) Na data do pedido de rescisao, sempre que este ndo seja de
natureza litigiosa;

b) Na data da comunicacdo a Embaixada de Portugal, sempre que
haja lugar a procedimento disciplinar.

ARTIGO 12.°

1 - Serd atribuida ao cooperante uma remuneracido mensal, expressa
em dolares, correspondente a sua formacéo profissional e funcdes a
desempenhar, na base de uma tabela salarial de referéncia a definir
pela Parte angolana.

2 - O pagamento da remuneracdo mensal efectuar-se-4, uma parte,
em dolares dos Estados Unidos da América, e outra, em kwanzas. A
parte em kwanzas da remuneracdo mensal sera efectuada ao cambio
de venda do dia do pagamento.



ARTIGO 13.°

1 - A Parte angolana assegurarad ao cooperante o direito a transferir
para uma instituicdo de crédito portuguesa a parte de remuneracao
pagavel em dolares dos Estados Unidos da América.

2 - As transferéncias referidas no niUmero anterior serdo efectuadas
através do Banco Nacional de Angola.

ARTIGO 14.°
1 - Fica a cargo da Parte portuguesa:

a) O transporte do cooperante e do respectivo agregado familiar de
Portugal para Angola por via aérea, em classe turistica, bem como
das respectivas bagagens até ao limite de 40 kg de excesso de
bagagem;

b) O repatriamento do cooperante e do respectivo agregado familiar,
bem como o transporte das suas bagagens, nas condicdes referidas
na alinea anterior, no caso de a Parte angolana p6ér termo ao contrato
com justa causa ou no caso de o cooperante o fazer sem justa causa.

2 - Fica a cargo da Parte angolana:

a) O transporte de regresso do cooperante e do respectivo agregado
familiar no termo do periodo contratual por via aérea, em classe
turistica, bem como das respectivas bagagens até ao limite maximo
de 40 kg de excesso de bagagem;

b) O repatriamento do cooperante e do respectivo agregado familiar,
bem como o transporte das suas bagagens, nas condic¢des referidas
na alinea anterior, no caso de a Parte angolana p6ér termo ao contrato
sem justa causa ou no caso de o cooperante o fazer com justa causa.

3 - Se nas viagens referidas nos niumeros anteriores o cooperante e a
sua familia ndo beneficiarem do excesso de bagagem, terao direito ao
transporte de 1,5 m3 de bagagem por via maritima.

4 - Constituirdo encargo, respectivamente da Parte portuguesa e da
Parte angolana, as despesas decorrentes do transporte do cooperante
e do seu agregado familiar entre o local de residéncia habitual e o
local de embarque em Portugal e entre o local de desembarque e o
local de prestacdo de servico em territério angolano, tanto na ida
como na viagem de regresso.



ARTIGO 15.°

A Parte angolana garantird ao cooperante a disponibilidade de uma
unidade habitacional compativel com o seu agregado familiar,
mobilada e equipada com os electrodomésticos indispensaveis,
devendo o cooperante pagar pela sua utilizacdo e conservacdo uma
renda mensal em kwanzas, nas condi¢gdes a definir no contrato.

ARTIGO 16.°

1 - Por cada ano de servigco prestado na Republica Popular de Angola
0 cooperante tera direito a gozo de 30 dias de férias remuneradas.

2 - Nos casos em que a duracao da prestacédo de servico for inferior a
um ano, o periodo de férias sera proporcionalmente reduzido.

3 - Sempre que 0 cooperante pretenda gozar as férias a que se
referem o0s numeros anteriores, acompanhado ou néo do seu
agregado familiar, em Portugal, os respectivos bilhetes de passagem
de ida e volta, por via aérea, em classe turistica, serdo custeados
pela Parte angolana.

4 - O nao exercicio do direito referido no numero anterior pelo
cooperante e seu agregado familiar ndo conferirhA aos mesmos o
direito a qualquer compensacdo monetaria, salvo nos casos em que a
nao fruicdo daquele beneficio venha a ocorrer por solicitacdo da Parte
angolana.

5 - Os cooperantes ficardo dispensados da prestacdo de servico nos
feriados oficiais estabelecidos na Republica Popular de Angola e no
dia nacional de Portugal.

ARTIGO 17.°©
1 - A Parte angolana garantira ao cooperante:

a) Assisténcia médica, medicamentosa e hospitalar, compreendendo
meios auxiliares de diagndstico, com exclusdo de proteses, lentes e
aparelhos de correccao de surdez, em condicOes idénticas as
concedidas aos trabalhadores angolanos; este beneficio sera
extensivo ao agregado familiar do cooperante;



b) Seguros de vida e de acidentes de trabalho e doencas
profissionais, sendo os seguros calculados com base na remuneracao
mensal dos cooperantes da seguinte forma:

Para salarios mensais até ao equivalente a Kz. 20.000.00 sera de Kz.
500.000.00;

Para salarios mensais de valor superior ao equivalente a Kz.
20.000.00 e até ao equivalente a Kz. 40.000.00 sera de Kz.
650.000.00;

Para salarios mensais de valor superior ao equivalente a Kz.
40.000.00 e até ao equivalente a Kz. 60.000.00 sera de Kz.
800.000.00.

2 - A determinacdo do montante dos seguros acima referido tera
como base a remuneracdo mensal do cooperante, mediante a sua
conversao em kwanzas, ao cambio vigente a data da entrada em
vigor do contrato.

3 - As Partes acordam que, sempre que se Verificar alguma
desvalorizacdo da moeda nacional angolana, os valores dos seguros
serdo automaticamente sujeitos as correspondentes correccdes
monetarias, por forma que se mantenham as respectivas paridades,
sendo da responsabilidade da Parte angolana a actualizacao dos
seguros junto da entidade seguradora.

4 - O seguro de vida manter-se-4 em vigor até ao desembarque do
cooperante em Portugal, desde que este viaje na rota indicada pela
entidade angolana competente.

5 - Em caso de ocorréncia de acidente a coberto do seguro, a Parte
angolana assegurara, dentro de 60 dias, a transferéncia das
prestacbes pecuniarias devidas para a instituicdo de crédito
portuguesa indicada pelo cooperante por ocasidao da celebracdo do
contrato de seguro.

ARTIGO 18.°©
Nos casos de gravidez e parto, a Parte angolana concedera as

cooperantes os mesmos direitos de que usufruem as trabalhadoras
angolanas.



ARTIGO 19.°

1 - Em caso de incapacidade para o trabalho devida a doenca ou
acidente de trabalho de um cooperante ocorrido durante o periodo
contratual, a Parte angolana continuara a pagar durante os trés
primeiros meses 100%, 75% e 50% da respectiva remuneracdo nos
primeiro, segundo e terceiro meses, respectivamente.

2 - Caso a incapacidade se prolongue por um periodo superior a 90
dias, a prestacdo de servico serd dada por finda, cabendo as
despesas inerentes ao repatriamento do cooperante e respectivo
agregado familiar a Parte angolana.

3 - Em caso de doenca grave do cooperante, e quando a Junta
Nacional de Saude da Republica Popular de Angola declarar nao
existirem recursos locais, sera autorizada a deslocacdo do doente a
Portugal para o respectivo tratamento, cabendo a Parte angolana o
pagamento dos bilhetes de passagem e a Parte portuguesa o
pagamento das despesas inerentes ao tratamento, nos termos da
legislacdo em vigor.

4 - A Parte angolana custeara igualmente as passagens para um
acompanhante, sempre que a Junta Nacional de Saude o determinar.

5 - Em situagcdo de emergéncia devidamente comprovada, a Junta
Nacional de Saude da Republica Popular de Angola emitira o seu
parecer dentro de 24 horas a partir da data da apresentacdo da
respectiva solicitacao.

6 - Na eventualidade de um cooperante adoecer em territorio
portugués durante a vigéncia do contrato, deverd& 0 mesmo
comunicar o facto ao organismo ou entidade competente portuguesa
e a Embaixada da Republica Popular de Angola em Portugal, que
promovera as diligéncias necessarias a comprovacao da doencga, sua
eventual gravidade e adequacdo do periodo ao tratamento
necessario.

7 - Se no periodo de 90 dias imediatamente anteriores a cessacao do
contrato o cooperante néao for dado por curado, o0 mesmo considerar-
se-a prorrogado até que se complete tal prazo, para efeitos do n.° 2
do presente artigo.

8 - Em caso de morte de um cooperante durante a vigéncia do
contrato, a Parte angolana assegurara o repatriamento dos restos



mortais, bem como dos seus familiares e respectivas bagagens, nos
termos do artigo 14.°

ARTIGO 20.°

1 - O cooperante obrigar-se-a4 a prestar os seus servicos no local
estabelecido no contrato com todo o zelo e disciplina, pondo o maior
empenho no desenvolvimento da sua actividade profissional.

2 - No desenvolvimento das suas funcdes, o cooperante ficara sujeito
a autoridade representativa do organismo ou entidade angolana a
que estiver afecto.

3 - O cooperante obrigar-se-a a cumprir o horario de trabalho vigente
na Republica Popular de Angola para o respectivo sector, ficando
sujeito as consequéncias previstas na legislacdo angolana no que
respeita as faltas injustificadas.

4 - O cooperante sera obrigado a transmitir os seus conhecimentos e
as suas experiéncias profissionais aos trabalhadores angolanos que
consigo trabalhem, bem como a manter com os mesmos o melhor
espirito de compreensao e convivéncia, de modo a garantir a boa
realizacédo do trabalho.

5 - O cooperante sera ainda obrigado a apresentar aos seus
responsaveis directos relatérios trimestrais sobre o trabalho
desenvolvido, com propostas relativas ao seu ulterior melhoramento,
de acordo com um formulario préprio.

6 - O cooperante e os membros do seu agregado familiar ficarao
sujeitos as leis da Republica Popular de Angola.

7 - E vedado ao cooperante e aos membros do seu agregado familiar
0 exercicio em territério angolano de qualquer actividade politica ou
especulativa.

ARTIGO 21.°

1 - A Parte angolana permitirdA a importacdo temporaria de uma
viatura automovel de uso pessoal do cooperante, com dispensa de
caucao, permitindo igualmente a sua reexportacao aquando do termo
da respectiva prestacdo de servicos na Republica Popular de Angola,
sem quaisquer encargos aduaneiros, excepto o imposto do selo de
despacho e as taxas devidas pela prestacao de servicos.



2 - A Parte angolana permitira ainda a importacédo de objectos de uso
pessoal e doméstico do cooperante e respectivo agregado familiar,
com beneficio de isencdo de direitos alfandegarios e demais
imposicdes aduaneiras, excepto imposto do selo, com dispensa de
processamento do respectivo bilhete de despacho, que sera
substituido por uma relacdo discriminativa, em triplicado, da qual um
dos exemplares sera devolvido ao cooperante no acto de entrada na
Republica Popular de Angola, depois de conferido e visado pela
alfandega, a fim de ser novamente apresentado as autoridades
aduaneiras da Republica Popular de Angola para efeitos de
conferéncia por ocasido da sua saida definitiva.

3 - Se a viatura automovel for totalmente danificada por acidente ou
fraudulentamente subtraida, uma segunda viatura automovel podera
ser importada em sua substituicdo, nas condicdes atras referidas.

4 - Em caso de subtraccao fraudulenta ou deterioracdo dos objectos
temporariamente importados referidos nos numeros anteriores, 0
cooperante devera do facto dar conhecimento imediato as
autoridades angolanas competentes, para o efeito de no termo do
contrato poder justificar a sua falta.

5 - Os bens de uso pessoal e domeéstico a que se referem os n.os 1 e
2 do presente artigo poderao ser reexportados para Portugal dentro
dos 90 dias anteriores ao termo do contrato.

6 - Se o0s cooperantes prescindirem do direito de reexportar os bens
referidos nos numeros anteriores, havera lugar a aplicacdo das
correspondentes imposi¢cdes aduaneiras, nos termos da lei angolana.

ARTIGO 22.°

O cooperante ficara isento do pagamento de contribuicbes e impostos
da Republica Popular de Angola, com excepc¢do do imposto do selo.

ARTIGO 23.°

1 - A rescisao do contrato pela entidade empregadora com justa
causa ou pelo cooperante sem justa causa fara este incorrer na perda
de todos os direitos e garantias previstos até ao termo normal da
prestacdo de servigo.

2 - A rescisdo do contrato por parte da entidade empregadora sem
justa causa ou pelo cooperante com justa causa ndo afectara os
direitos adquiridos pelo cooperante, quanto a férias,



proporcionalmente ao periodo de trabalho prestado, bem como ao
pagamento de uma indemnizacdo equivalente a trés meses de
remuneracao, acrescida do pagamento de passagens de regresso,
nos termos do artigo 14.°©

3 - O pagamento da indemnizacdo prevista no numero anterior
efectuar-se-a em divisas no prazo de 30 dias a contar da data da
rescisdo do contrato.

4 - Em caso de rescisdo do contrato, a Parte angolana assegurara a
concessao do visto de saida dentro dos 15 dias subsequentes a data
da notificacao da resciséo.

5 - Nos casos em que a rescisao se operar nos termos do n.© 2 do
presente artigo, a ndo concessao do visto dentro do prazo indicado no
ndmero anterior obrigara a entidade empregadora a pagar, além das
indemnizag¢des devidas, o vencimento mensal previsto no contrato
até a data da concessao do visto.

6 - Em caso de impedimento legal, a Parte angolana devera informar
a Embaixada de Portugal, no prazo de 15 dias, das razbes pelas quais
nao pode ser concedido o visto de saida no prazo referido no n.© 4
deste artigo.

ARTIGO 24.°

1 - Para efeitos do artigo anterior, considera-se justa causa o0
comportamento culposo de uma das Partes que, pela sua gravidade e
consequéncias, torne imediata e praticamente impossivel a
subsisténcia das relacdes contratuais.

2 - Sao factos constitutivos de justa causa, nomeadamente, 0s
seguintes:

a) O cooperante infringir as leis angolanas, violar o compromisso de
nao exercer actividades politicas e especulativas na Republica Popular
de Angola ou ter um comportamento nocivo as relacfes de amizade
entre a Republica Popular de Angola e Portugal;

b) O cooperante nao cumprir os deveres consignados no contrato;

c) O cooperante ter manifestado incompeténcia no desempenho das
funcbes para as quais foi contratado;



d) O cooperante cometer infrac¢cdes disciplinares as quais
corresponda, segundo a legislacdo aplicavel aos trabalhadores
angolanos, pena de suspensdo do exercicio de funcdes e vencimento
por tempo superior a 90 dias;

e) O cooperante ser condenado judicialmente por crime a que
corresponda pena privativa de liberdade por periodo superior a 90
dias;

f) A Parte angolana ndo cumprir ou infringir o clausulado do presente
Protocolo e ou o contrato de prestacdo de servico;

g) O cooperante regressar ao seu pais por motivo de morte ou
invalidez permanente de um dos membros do seu agregado familiar,
nos termos atras definidos.

3 - O facto constitutivo de justa causa, quando invocado contra o
cooperante, sera sempre verificado em processo disciplinar, reduzido
a escrito, conferindo-se ao cooperante a faculdade de apresentar a
sua defesa também por escrito, sem prejuizo das demais
formalidades exigidas pela legislacdo angolana sobre a matéria.

4 - A decisdo de instaurar o processo disciplinar bem como o
respectivo resultado serdo comunicados as autoridades portuguesas,
através da sua Embaixada na Republica Popular de Angola, e ao
cooperante.

5 - A auséncia de processo disciplinar, nos termos atras definidos,
significard que a rescisdo se processou sem justa causa.

6 - O pedido de rescisdo do contrato da iniciativa do cooperante
devera por este ser apresentado a Secretaria de Estado da
Cooperacdo e comunicado a Embaixada de Portugal; no prazo de 30
dias, aquela Secretaria de Estado decidird sobre esse pedido, dando
da sua decisdo conhecimento ao cooperante e a Embaixada de
Portugal.

ARTIGO 25.°

1 - O cooperante mantera em Portugal a situacao juridica que possuia
a data da celebracdo do contrato de cooperacéo.

2 - O tempo de servico prestado pelo cooperante na Republica
Popular de Angola sera contado em Portugal, para todos os efeitos
legais, pertinentes e, designadamente, de antiguidade e promocéo,



como se tivesse sido prestado no desempenho do cargo que exercia a
data da celebracado do respectivo contrato.

3 - O disposto no numero anterior ndo obstara a aplicagcdo de
legislacéo especial em vigor na ordem juridica interna portuguesa que
envolva particularidades de tratamento quanto a determinados graus,
carreiras ou categorias profissionais.

ARTIGO 26.°

1 - Aos cooperantes que ja estejam abrangidos por regime de
seguranca social de inscricdo obrigatoria a data da celebracdo do
contrato de cooperacdo ou gque nessa data iniciem a sua carreira
profissional, bem como aos respectivos familiares, e garantido pelo
Governo Portugués o direito ao abono de familia e as restantes
prestacdes familiares, bem como a proteccdo social, na eventualidade
de invalidez, velhice e morte, nos termos do regime geral de
seguranca social.

2 - Para efeitos do estabelecido no niumero anterior, sdo devidas a
Seguranca Social portuguesa contribuicbes mensais, sendo o0
pagamento da percentagem devida pela entidade empregadora da
responsabilidade do Governo Portugués e o0 pagamento da
percentagem devida pelo cooperante da responsabilidade do mesmo.
No contrato fixar-se-4, para o periodo de vigéncia e segundo 0s
critérios estabelecidos pela lei portuguesa, a percentagem que cabe a
cada uma das Partes.

3 - O Governo da Republica Popular de Angola assegura a pontual
transferéncia para Portugal das contribuicbes mensais devidas pelos
cooperantes.

4 - O Governo Portugués através das estruturas da cooperacao,
obriga-se a remeter ao Instituto de Gestao Financeira da Seguranca
Social de Portugal copia dos contratos celebrados ao abrigo deste
Protocolo para efeitos do disposto no n.© 2 deste artigo.

ARTIGO 27.°

1 - No lancamento das remuneracfes na conta corrente dos
beneficiarios considera-se como remuneragdo a base de incidéncia
fixada no artigo anterior, sendo a sua conversao em escudos, a
efectuar pelo Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca Social,
feita ao cambio vigente a data da assinatura do contrato.



2 - Nos contratos de cooperacdo com duracdo plurianual o cambio
sera novamente fixado no mesmo dia e més de cada ano posterior ao
da assinatura do contrato.

3 - Sempre que haja alteracdo da parte da remuneracao expressa em
dolares, sera igualmente fixado, para efeitos da conversao a que se
refere o n.° 1, o cambio vigente a data da referida alteracéo.

ARTIGO 28.°

1 - Aos cooperantes que a data da celebracdo dos contratos estejam
j& abrangidos por regimes de segurancga social especiais, bem como
aos respectivos familiares, sdo garantidos os direitos e prestacdes de
que beneficiam em Portugal, nos termos desses regimes.

2 - Para efeitos do estabelecido no niumero anterior, as contribuices
mensais devidas a Seguranca Social sdo, respectivamente, da
responsabilidade do Governo Portugués e dos cooperantes e serao
calculadas sobre a remuneracdo por estes auferida em Portugal a
data da assinatura do contrato; nos contratos fixar-se-&o, para o
periodo da sua vigéncia e segundo critérios em vigor para aqueles
regimes especiais, as percentagens que cabem a cada uma das
Partes.

3 - O Governo da Republica Popular de Angola assegura a pontual
transferéncia das contribuicbes mensais devidas pelos cooperantes
para uma instituicdo de crédito portuguesa.

ARTIGO 29.°

1 - Aos cooperantes que a data da celebracdo dos contratos sejam
trabalhadores da funcdo publica, bem como aos respectivos
familiares, serdao garantidos os direitos e prestacfes de que
beneficiem em Portugal, nos termos da lei em vigor.

2 - Para efeitos do estabelecido no numero anterior, serdo devidas
contribuicbes mensais, calculadas nos termos da lei portuguesa,
sobre a remuneracédo auferida em Portugal & data da assinatura do
contrato, sendo o seu pagamento da responsabilidade do Governo
Portugués.



ARTIGO 30.°

As contribuicbes da responsabilidade dos cooperantes referidas nos
artigos anteriores serdo deduzidas da parte da remuneracdo mensal
expressa em dolares dos Estados Unidos da América.

ARTIGO 31.°

Caso o cooperante ndo esteja vinculado a funcao publica e ndo tenha
anteriormente procedido a quaisquer descontos para as instituicoes
de previdéncia e seguranca social, o Estado Portugués procurara
promover, de acordo com a legislagdo em vigor, o acesso do mesmo
a fruicdo dos beneficios e regalias sociais de que beneficiem os
demais trabalhadores portugueses, como se a prestacdo de servico
na Republica Popular de Angola tivesse tido lugar em territério
portugués.

ARTIGO 32.°

1 - Cada uma das Partes procurara atribuir a outra bolsas de
reciclagem e de frequéncias de estagios em organismos publicos e
privados, com vista ao aperfeicoamento dos seus quadros nacionais.

2 - Para o efeito do numero anterior, as disponibilidades ou as
necessidades de cada uma das Partes serdo comunicadas, por via
diplomatica, respectivamente, pelo lado portugués, a Secretaria de
Estado da Cooperacao da Republica Popular de Angola, e, pelo lado
angolano, ao Instituto para a Cooperacdo Econémica de Portugal.

ARTIGO 33.°

1 - A organizacédo e deslocacdes de missdes técnicas de cooperacao
operar-se-80 a pedido de uma das Partes, mediante posterior
confirmacdo da outra, de acordo com programas a estabelecer por
ambas as Partes.

2 - A duracado das missdes nédo excedera, em regra, o periodo de trés
meses.

3 - A Parte solicitante assumira 0s encargos com as viagens,
respectiva bagagem técnica, estada dos membros da missao e
transporte de e para os locais de visita ou de trabalho, cabendo a
Parte solicitada o pagamento dos encargos com as ajudas de custo e
seguro.



4 - A Parte que recebe a missdo assegurara aos elementos que a
integrarem assisténcia médica e hospitalar.

5 - Para os efeitos deste artigo, entende-se por Parte solicitante o
pais a cujo territorio se desloca a missao e por Parte solicitada o pais
de cujo territorio parte a missao.

ARTIGO 34.°

As Partes facilitardo amplamente o intercambio entre os seus centros
de documentacgdo, servigos publicos e instituicbes especializadas,
mediante consultas reciprocas, para troca de informacbes e de
documentacao.

ARTIGO 35.°

As duvidas e omissdes relacionadas com a interpretacdo e a aplicacédo
do presente Protocolo serdo solucionadas, dentro do espirito de
cooperacdo e amizade, por via de negociacao diplomatica entre
ambas as Partes.

ARTIGO 36.°

1 - O presente Protocolo entrara em vigor a partir da data da
conclusdo da troca de notas pelas quais cada uma das Partes
contratantes comunicara a outra que se encontram cumpridas as
formalidades constitucionais exigidas para a sua vigéncia na
respectiva ordem juridica interna.

2 - O presente Protocolo tera a duracado de trés anos, renovando-se
automaticamente a sua vigéncia por periodos sucessivos de um ano,
desde que qualquer das Partes ndo opere a respectiva denuncia, por
escrito, com a observancia de aviso prévio de seis meses.

Feita em Luanda, aos 10 de Novembro de 1988, em dois exemplares
originais em lingua portuguesa, fazendo ambos os textos igual fé.

Pelo Governo da Republica Portuguesa:

José Manuel Durdo Barroso, Secretario de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperacao.

Pelo Governo da Republica Popular de Angola:



Armando Mateus Cadete, Vice-Ministro das Rela¢cbes Exteriores para a
Cooperacéo.



