Decreto n.° 550-L/76

Acordo entre a Republica Portuguesa e a Republica
Democratica de S. Tomé e Principe sobre a Transferéncia do
Departamento do Banco Nacional Ultramarino em S. Tomé e
Principe

Usando da faculdade conferida pelo artigo 3.9, n.° 1, alinea 3), da Lei
Constitucional n.© 6/75, de 26 de Marco, o Governo decreta o
seguinte:

] Artigo Unico.

E aprovado o Acordo entre a Republica de Portugal e a Republica
Democratica de S. Tomé e Principe sobre a Transferéncia do
Departamento do Banco Nacional Ultramarino em S. Tomé e Principe,
assinado em 23 de Marco de 1976, cujo texto vai anexo ao presente
decreto.

Vasco Fernando Leote de Almeida e Costa - Vitor Manuel Trigueiros
Crespo - Francisco Salgado Zenha - Ernesto Augusto de Melo
Antunes.

Assinado em 8 de Julho de 1976.

Publique-se.

O Presidente da Republica, FRANCISCO DA COSTA GOMES.

ACORDO ENTRE A REPUBLICA DE PORTUGAL E A REPUBLICA
DEMOCRATICA DE S. TOME E PRINCIPE SOBRE A TRANSFERENCIA
DO DEPARTAMENTO DO BANCO NACIONAL ULTRAMARINO EM S.
TOME E PRINCIPE.

ARTIGO 1.9

1. O Estado Portugués, por intermédio do Banco Nacional
Ultramarino, transferira para o Estado de S. Tomé e Principe, por
intermédio do Banco Nacional de S. Tomé e Principe, as atribuicdes,
o activo e o passivo do departamento daquele Banco em S. Tomé e
Principe.

2. O patriménio a transferir é constituido quantitativamente pelos
valores activos e passivos tal como se apresentarem relevados
contabilisticamente a data da transferéncia e respeitando os sdos
principios da contabilidade bancaria, englobando todos os valores
afectos ao departamento de S. Tomé e Principe, independentemente
do local onde se encontrem e incluindo quer os elementos do activo e
passivo referentes ao privilégio emissor no Estado de S. Tomé e
Principe, quer os respeitantes a actividade comercial do
departamento naquele Estado.



3. A transferéncia do departamento realizar-se-a no ultimo dia do
segundo més seguinte ao da assinatura do presente acordo.
Entretanto, serao publicados os diplomas legais concedendo as
necessarias autorizagdes e fixando as respectivas condicbes, através
de instrumento ou instrumentos julgados mais competentes para o
efeito e dos acordos que, em cumprimento do presente Acordo,
sejam considerados necessarios como seus anexos.

4. Os actos de transferéncia ficarao isentos de sisa e de quaisquer
outros impostos e pela celebragcao do instrumento ou instrumentos
necessarios para o efeito ndo serdao cobrados quaisquer taxas, selos
ou emolumentos.

ARTIGO 2.9

1. O patrimonio a transferir serd reportado, para todos os efeitos,
aos valores activos e passivos existentes a data da transferéncia do
departamento, embora os apuramentos contabilisticos referentes a
esta data possam vir a ser concretizados até trés meses depois da
transferéncia acordada.

2. A data da transferéncia do departamento ndo serd elaborado um
balanco de cessao, sendo os valores a transferir os constantes do
balancete mensal da contabilidade, em conformidade com o que
adiante se indica.

3. Se da analise dos valores a transferir vier a concluir-se pela
existéncia de actos ou operagdes intencionalmente lesivos do
patriménio do departamento, o Banco Nacional Ultramarino
indemnizara o Banco Nacional de S. Tomé e Principe pelos eventuais
prejuizos emergentes desses actos ou operacoes.

4. O Banco Nacional Ultramarino serda responsavel pelos actos ou
operacgles referidos no numero precedente cuja existéncia venha a
ser conhecida nos seis meses seguintes a data da transferéncia do
departamento.

5. A guestdes que porventura se suscitem sobre a matéria dos dois
numeros anteriores e ndao possam ser resolvidas por acordo entre o
Banco Nacional Ultramarino e o Banco Nacional de S. Tomé e Principe
serao submetidas a julgamento de um tribunal arbitral composto por
trés membros, dos quais um sera designado pelo Governo Portugués,
outro pelo Governo da Republica Democratica de S. Tomé e Principe
e o terceiro, que presidira, com voto de qualidade, sera escolhido de
comum acordo por ambos os Governos.



ARTIGO 3.9

1. A inventariacao fisica dos bens patrimoniais afectos ao
departamento do Banco Nacional Ultramarino em S. Tomé e Principe,
bem como a verificagao dos respectivos cofres e sua seguranga,
deverdo estar prontas até a data da transferéncia do referido
departamento.

2. As delegacgdes portuguesa e de S. Tomé e Principe comprometem-
se a indicar até trinta dias antes da data prevista para a
transferéncia a pessoa ou pessoas que, em nome de cada uma delas,
procederdo as operagoes referidas, a iniciar logo apds aquela
indicacao, devendo ser elaborados o0s competentes autos de
verificacao e, quando for caso disso, os correspondentes autos de
entrega.

ARTIGO 4.9

1. Para efeito do exercicio do privilégio emissor por parte do Banco
Nacional de S. Tomé e Principe:

a) O referido Banco tomara, a partir da data da transferéncia do
departamento, a responsabilidade pelas notas postas em circulacao
pelo Banco Nacional Ultramarino, por sua conta ou por conta do
Fundo Cambial de S. Tomé e Principe, sucedendo-lhe assim nas
obrigagoes legais inerentes;

b) Passara para a propriedade e posse do Banco Nacional de S. Tomé
e Principe todo o material existente de emissao de notas relativo ao
departamento, ndo s6 das notas em circulagcdao, como de todas as
notas emitidas durante o periodo colonial;

c) O Banco Nacional de S. Tomé e Principe providenciara, logo apés a
transferéncia, pela imediata recolha das notas em circulagdao emitidas
pelo Banco Nacional Ultramarino em S. Tomé e Principe, podendo as
mesmas, se o Estado de S. Tomé e Principe assim o entender
conveniente, ser relancadas em circulacdo apds a aposicao de
sobrecarga indicativa do novo responsavel pela sua emissao.

2. O Banco Nacional Ultramarino informara e instruird os fabricantes
a cuja guarda se encontra o referido material de que, a partir da data
da transferéncia do departamento, a sua propriedade e posse cabem
exclusivamente ao Banco Nacional de S. Tomé e Principe.



ARTIGO 5.9

Por efeito da transferéncia do departamento do Banco Nacional
Ultramarino para o Banco Nacional de S. Tomé e Principe, este
sucedera em todos os direitos e obrigacbes que se integram na
esfera juridica do departamento do Banco e nas accdes em que o
Banco Nacional Ultramarino seja parte, por motivo da actividade
exercida através do mesmo departamento.

ARTIGO 6.°

1. A data da transferéncia do departamento, o Banco Nacional
Ultramarino pora a inteira disposicdao do Banco Nacional de S. Tomé e
Principe os valores que, encontrando-se a sua guarda, na sede ou
noutros departamentos situados fora de S. Tomé e Principe,
pertencam ao departamento do Banco neste Estado e que, como tal,
facam parte dos registos contabilisticos privativos deste
departamento.

2. A sede do Banco Nacional Ultramarino compromete-se a fazer a
entrega, por sua conta, em S. Tomé e Principe de todos os valores
referidos no niumero anterior logo que tal seja solicitado.

ARTIGO 7.9

1. O Banco Nacional de S. Tomé e Principe substituirda o Banco
Nacional Ultramarino em todas as responsabilidades por este
assumidas perante terceiros existentes a data da transferéncia do
seu departamento em S. Tomé e Principe e respeitantes a S. Tomé e
Principe.

2. No que respeita as responsabilidades do Banco Nacional
Ultramarino perante credores estrangeiros, caso a substituicao
referida no nUmero anterior ndo seja consentida por esses credores,
o Banco Nacional de S. Tomé e Principe assumira perante o Banco
Nacional Ultramarino e perante o credor o correspondente
compromisso de bom pagamento, obrigando-se o Governo de S.
Tomé e Principe a dar imediata prioridade nas transferéncias para
Portugal necessarias a atempada recepcao pela sede do Banco
Nacional Ultramarino das coberturas destinadas aos pagamentos que
este tiver de efectuar por forca das responsabilidades assumidas
perante terceiros de conta de S. Tomé e Principe.

3. No que respeita as responsabilidades do Banco Nacional
Ultramarino perante credores de S. Tomé e Principe e de Portugal,
tais responsabilidades serao transferidas para o Banco Nacional de S.



Tomé e Principe, com total desvinculacdo do Banco Nacional
Ultramarino, nos termos de diplomas legais a publicar.

ARTIGO 8.9

1. O Banco Nacional Ultramarino informara, com a antecedéncia
minima de quinze dias, todos os seus agentes e correspondentes e
outras instituicdes financeiras com relagdes com o departamento do
Banco em S. Tomé e Principe da transferéncia deste departamento
para o Banco Nacional de S. Tomé e Principe, da respectiva data e do
consequente cancelamento das listas de assinaturas e chaves
telegraficas respeitantes ao departamento.

2. Nessa comunicacao solicitar-se-a a confirmacao das
disponibilidades e responsabilidades do departamento referida a data
da transferéncia, em termos de ser p possivel a conferéncia por
conciliagao de saldos.

3. Serdo ainda dadas instrucdes, com a antecedéncia de quinze dias,
no sentido de as disponibilidades do departamento ficarem a ordem
do Banco Nacional de S. Tomé e Principe a data da transferéncia do
departamento.

4. Serao, finalmente, informados os referidos agentes,
correspondentes e instituicdbes de que as responsabilidades a cargo
do departamento nessa data serao transmitidas para o Banco
Nacional de S. Tomé e Principe, nos termos do artigo anterior.

ARTIGO 9.9

1. Dos valores activos referidos no artigo 1.° nao serao transferidos
para o Banco Nacional de S. Tomé e Principe, sendo devidamente
regularizados, os seguintes:

a) Créditos concedidos a Companhia Agricola Angolares, S. A. R. L.;
b) Custo de notas para emissao por amortizar.

2. Os valores activos a transferir para o Banco Nacional de S. Tomé e
Principe, acrescidos dos que se mostrarem necessarios, deverao
permitir aquele Banco a cobertura de todas as responsabilidades a
transferir, bem como a constituicao de provisdes para créditos de
cobranca duvidosa correspondentes a 85% de 16000 contos e a 50%
dos créditos sobre a Ceto - Companhia Engarrafadora de S. Tomé, S.
A. R. L., obrigando-se o Banco Nacional de S. Tomé e Principe, no
que respeita aos créditos sobre a Ceto, a reembolsar o Banco
Nacional Ultramarino, em Portugal, dos valores amortizados desses



créditos, por devolucao de 50% de cada entrega feita pela empresa
até a concordancia da referida provisao.

3. O Governo de S. Tomé e Principe compromete-se a nao criar
condicdes que tornem inviavel a exploracdo da Ceto.

ARTIGO 10.°

Todas as contas com a sede e outros departamentos fora de S. Tomé
e Principe do Banco Nacional Ultramarino serdao regularizadas e
compensadas entre si, a data da transferéncia, sendo apenas exigivel
o saldo resultante desta compensacao.

ARTIGO 11.0

Todas as questdes respeitantes aos trabalhadores do departamento
do Banco Nacional Ultramarino em S. Tomé e Principe estdo tratadas
no anexo I, que faz parte integrante do presente Acordo.

ARTIGO 12.9

Consideram-se extintos, na data do apuramento dos valores da
escrita do departamento do Banco Nacional Ultramarino, todas as
contribuicdes, taxas e Impostos que aquele porventura deva na
Republica Democratica de S. Tomé e Principe, bem como quaisquer
créditos de natureza tributaria que o mesmo departamento possa ter
sobre o Tesouro daquele Estado.

ARTIGO 13.9

O Governo Portugués, dentro das suas possibilidades, e desde que
solicitado pelo Governo de S. Tomé e Principe, dard ao Banco
Nacional de S. Tomé e Principe a assisténcia técnica necessaria,
nomeadamente através de cooperantes e de apoio técnico na
realizacao de operacoes financeiras no exterior.

ARTIGO 14.9

Na data da assinatura do presente Acordo, o Banco Nacional de S.
Tomé e Principe designaré um ou mais representantes para
acompanharem a gestao do departamento do Banco WNacional
Ultramarino em S. Tomé e Principe, os quais serdo obrigatoriamente
ouvidos, com voto consultivo, sobre todas as operagdes a realizar
pelo mesmo departamento.



ARTIGO 15.9

O Governo Portugués e o Governo de S. Tomé e Principe obrigam-se
a promover a pratica de todos os actos, incluindo a publicacdo de
diplomas legais, que se revelem necessarios para conferir forca
juridica ao presente Acordo, bem como para permitir a sua perfeita
execucao.

ARTIGO 16.0

O presente Acordo entrard em vigor na data da sua assinatura e
durara até a materializacgdo dos actos de transferéncia do
departamento do Banco Nacional Ultramarino em S. Tomé e Principe.

Feito em Lisboa, aos 23 de Marco de 1976, em dois exemplares,
fazendo ambos os textos igualmente fé.

Pelo Governo da Republica Portuguesa:

Vitor Manuel Trigueiros Crespo.

Pelo Governo da Republica Democratica de S. Tomé e Principe:
Leonel d'Alva.

ANEXO I

Trabalhadores do Departamento do Banco Nacional Ultramarino em
S. Tomé e Principe

1.1 - Por efeito da transferéncia do departamento do Banco Nacional
Ultramarino em S. Tome e Principe para o Banco Nacional de S.
Tomé e Principe, serd a seguinte a situacdo dos respectivos
trabalhadores:

a) Ingressam no quadro privativo do Banco Nacional de S. Tomé e
Principe os trabalhadores que tenham a nacionalidade sdo-tomense,
bem como todos aqueles que com este Banco celebrem contrato
individual de trabalho;

b) Ingressam no quadro de cooperantes do Banco Nacional
Ultramarino, para prestarem servico no Banco Nacional de S. Tomé e
Principe, sem que sejam considerados funcionarios deste, os
trabalhadores de nacionalidade portuguesa que sejam convidados
pelo Governo de S. Tomé e Principe e que a tal déem o seu acordo.

1.2 - A data da transferéncia do departamento do Banco Nacional
Ultramarino, todos os nacionais de S. Tomé e Principe ingressam



automaticamente no quadro do Banco Nacional de S. Tomé e
Principe.

1.3 - Os trabalhadores do departamento do Banco Nacional
Ultramarino que nao ingressem no quadro de cooperantes deixarao
de prestar servico em S. Tomé e Principe logo apos o fecho da escrita
daquele departamento, ndo sendo o Banco Nacional de S. Tomé e
Principe responsavel pelo pagamento das despesas com a passagem
de regresso.

2 - A cessacao das actividades do departamento do Banco Nacional
Ultramarino em S. Tome e Principe em consequéncia da execucgao do
presente Acordo ndo constituira justa causa para despedimento por
parte dos trabalhadores, uma vez que l|hes sao asseguradas
garantias de emprego.

3.1 -Aos trabalhadores que ingressam no quadro privativo do Banco
Nacional de S. Tomé e Principe sera por este assegurada a contagem
de tempo de servico para efeitos de reforma e férias, com exclusao
desde ja do direito a licenca graciosa.

3.2 - Os trabalhadores do departamento do Banco Nacional
Ultramarino que transitarem para os quadros do Banco Nacional de
S. Tomé e Principe e ja tenham adquirido o direito a licenca graciosa
serao indemnizados pelo departamento do Banco Nacional
Ultramarino.

3.3 - Serao igualmente indemnizados pelo departamento do Banco
Nacional Ultramarino os seus trabalhadores que transitarem para o
Banco Nacional de S. Tomé e Principe relativamente as licencas
disciplinares cujo direito tenham adquirido até 31 de Dezembro de
1975.

4 - Para os trabalhadores que permanecam em S. Tomé e Principe no
quadro de cooperantes ou no quadro privativo do Banco Nacional de
S. Tomé e Principe, os planos de liquidagcdo e encargos de
empréstimos concedidos pelo Banco Nacional Ultramarino nao
poderao ser agravados.

5 - Aos trabalhadores que figuem em S. Tomé e Principe no quadro
de cooperantes o Banco Nacional de S. Tomé e Principe garante:

a) Direito ao saldrio, abonos e subsidios fixos em vigor a data da
transferéncia do departamento do Banco Nacional Ultramarino em S.
Tomé e Principe;



b) Direito ao horario de trabalho actualmente em vigor, sem prejuizo
dos necessarios ajustamentos decorrentes da eventual adopcgao de
um horario de trabalho nacional e do recebimento de horas
extraordinarias, de acordo com a legislagao vigente;

c) Direito de transferéncia para Portugal até 25% do salario e abonos
até ao limite maximo de 12000$00 mensais, podendo, no entanto,
optar pelos critérios seguidos pela Inspeccao do Comércio Bancario;

d) Direito de, ao fim de quatro anos de servigo efectivo, gozar licenca
de quatro meses em Portugal, com passagens pagas para si, conjuge
nao empregado e filhos menores de 18 anos, podendo, se quiser,
descontar em cada ano um tergo das férias anuais a que tem direito,
a fim de as acumular com as dos quatro anos de servico;

e) Direito a gozar as férias acumuladas no caso de nao chegar a ter
direito a férias em Portugal, ou a receber em dinheiro a compensacao
correspondente, se o Banco Nacional de S. Tomé e Principe tiver
conveniéncia nisso e o trabalhador esteja de acordo;

f) Direito a qualquer melhoria de situagao que resulte de medidas
tomadas pelo Banco Nacional de S. Tomé e Principe para com os
trabalhadores de S. Tomé e Principe da sua classe;

g) Direito a passagem de regresso para Portugal, para si, conjuge
nao empregado e filhos menores de 18 anos, se tiver prestado ao
Banco Nacional de S. Tomé e Principe pelo menos dois anos de
servico; o direito a passagem compreendera o transporte gratuito de
mobilias e outros artigos de uso doméstico, dentro do limite de
cubicagem a fixar. Em caso de aposentacao, este direito mantém-se
pelo periodo de um ano;

h) Direito a nao ser despedido sem justa causa;

i) Direito a que o tempo de servico prestado anteriormente no Banco
Nacional Ultramarino e no quadro de cooperantes seja contado para
todos os efeitos contratuais;

j) Todos os restantes direitos adquiridos sem prejuizo dos
necessarios ajustamentos as grandes linhas de politica laboral
definidas pelo Governo de S. Tomé e Principe.

6 - Os trabalhadores do quadro de cooperantes ficam, durante a sua
prestacdao de servico em S. Tomé e Principe, sujeitos a acgao
disciplinar do Banco Nacional de S. Tomé e Principe, podendo ser
despedidos com justa causa, o que tera como consequéncia a perda
dos direitos estabelecidos neste Acordo, ndo resultando ainda da



accao disciplinar do Banco Nacional de S. Tomé e Principe qualquer
responsabilidade para o Banco Nacional Ultramarino, o qual decidira
se os reintegra ou ndo nos seus quadros.

7 - Em relagcao aos trabalhadores referidos no artigo anterior, o
Banco Nacional de S. Tomé e Principe fica com o direito de despedir,
com justa causa, o trabalhador que ponha em risco a seguranca
interna do pais ou as relagbes normais com qualquer pais
estrangeiro, tanto no ambito de qualquer actividade politica interna
de S. Tomé e Principe, como de actividade politica estranha
respeitante ao mesmo pais. Por esta situacdo, o Banco Nacional
Ultramarino ndo assumira qualquer responsabilidade nem qualquer
obrigacao de reintegragao nos seus quadros.

8 - Todo o trabalhador abrangido por este Acordo se obriga, se assim
for ordenado pelo Banco Nacional de S. Tomé e Principe, a prestar
servico em qualquer instituicdo bancaria de S. Tomé e Principe
controlada pelo Estado, ou em qualquer reparticao do Estado ligada
ao crédito, desde que dai nao resulte perda de regalias.

9 - O Banco Nacional Ultramarino assegura aos trabalhadores que
nao cheguem a prestar dois anos de servico em S. Tomé e Principe, a
partir da data da transferéncia do departamento daquele Banco em
S. Tomé e Principe para o Banco Nacional de S. Tomé e Principe,
passagem de regresso a Portugal para si, cOnjuge nao empregado e
filhos menores de 18 anos. O direito a passagem compreendera o
transporte gratuito de mobiliario e outros artigos de uso doméstico,
dentro de limite de cubicagem a fixar.

10 - Os trabalhadores portugueses integrados no quadro de
cooperantes que vierem entretanto a adquirir a nacionalidade
santomense ficarao integrados no quadro privativo do Banco Nacional
de S. Tomé e Principe.

11 - As promocdes verificadas durante a permanéncia no quadro de
cooperantes e que nao resultem de disposicdes imperativas de
contratacdo colectiva, ndao vinculam o Banco Nacional Ultramarino,
sem prejuizo de este poder vir a aceita-las, atentas as circunstancias
de cada caso.

12 - O trabalhador que se transferir definitivamente para Portugal
nos termos do presente Acordo devera negociar com o Banco
Nacional de S. Tomé e Principe a forma de liquidacdo ou
compensacdo de débitos seus, resultantes de empréstimos
concedidos pelo Banco Nacional Ultramarino, acautelando-se o
equilibrio financeiro do interessado. O Banco Nacional Ultramarino
podera prestar garantia pelo cumprimento dos débitos tao-somente



nos limites de determinadas percentagens dos seus vencimentos, e
enquanto os devedores mantiverem a qualidade de trabalhadores
seus.

13.1 - As pensOes de reforma, invalidez e sobrevivéncia devidas, a
data da transferéncia do departamento do Banco Nacional
Ultramarino em S. Tomé e Principe para o Banco Nacional de S.
Tomé e Principe, ficardo a cargo deste se os beneficidrios tiverem
adquirido a nacionalidade santomense, constituindo encargo do
Banco Nacional Ultramarino o pagamento das pensdes devidas aos
beneficidarios que mantenham a nacionalidade portuguesa e dos
naturais de outros territérios que tenham estado ou estejam sob a
administracao portuguesa.

13.2 - Ficardao a cargo do Banco Nacional de S. Tomé e Principe as
pensdes de reforma, invalidez e sobrevivéncia, devidas apos a data
da transferéncia, dos trabalhadores que tiverem adquirido a
nacionalidade santomense e dos naturais de outros territérios que
tenham estado ou estejam sob administragcao portuguesa e venham
a optar pelo ingresso no Banco Nacional de S. Tomé e Principe em
condicOes especiais.

14 - Os trabalhadores portugueses que ingressem no Banco Nacional
de S. Tomé e Principe por meio de celebracdo de contratos
individuais desvinculam o Banco Nacional Ultramarino quanto a
pensoes.

15 - Ficara a cargo do Banco Nacional de S. Tomé e Principe o
pagamento do subsidio de funeral e luto devido pelo falecimento de
um trabalhador integrado no quadro de cooperantes na parte
proporcional ao tempo de servigo que lhe tenha sido prestado.

16 - O Governo Portugués e o Governo de S. Tomé e Principe
obrigam-se a promover a pratica de todos os actos, incluindo a
publicacdo dos diplomas legais que se revelem necessarios para
conferir forca juridica ao presente Acordo, bem como permitir a sua
perfeita execucao, particularmente no que diz respeito a matéria do
n.o 2.



